


教学设计的概念

 

      



     

教学设计的基本内容



 

传统课程教案的要
素
1、教学内容
2、教学重点、难点设计
3、教学方法设计
4、教学过程设计
5、课堂练习、课后练习设
计

 一体化课程教案的要  
素
1、学习任务设计
2、学习者学习状况分析

3、学习目标设计
4、学习重、难点分析和化解方
法
5、教学策略设计
6、学习的环境和资源准备 
 7、引导学习的工作过程和步骤 
 8、考核评价 



       
    

  

一体化课程教案编写
1、备学材
1)精读课标
2)备学习目标（学什么）
3)备学习的重点、难点
4)备重点、难点的化解方法（怎
么学）

2、备学习者（根据职业岗位）

3、备工作过程
1) 设置工作情景，布置工作任务
2) 资讯查询，自主学习
3) 制定工作计划，设计工作任务
方案
4) 团队合作完成工作任务
5) 成果展示自检互评
6) 教师检查评估

 传统课程教案编写
1、备教材
1)了解大纲与教学计划
 2）备教学内容（教什么
 3）备教学重点、难点
 4）备重点、难点的教学手段（怎
么教）

2、备学生（个性差异）

3、备教学过程
1）复习导入
2）新知识传授
3）课堂练习
4）作业布置
5）课后小节
6）作业批改与讲评



 

传统课程
知识传授为主
理论思维为主
以知识、概念、定律
为载体
学生被动听课
教师讲课为主
教师讲好为准

学生无兴趣，能力欠
缺

一体化课程
知识运用为主
能力训练为主
以完成项目任务为载体
学生主动参与操作、积极
探索新知识
教师积极引导、创造学习
环境条件为主
课程评价以学生学好为准
学生有兴趣，能力有明显
提高



▲以综合职
业能力培养

为目标

▲以典型
工作任务
为载体

▲以学
生为中

心



 

      一体化课程是按照经济社会发展需要和技能人

才培养规律，根据国家技能人才培养标准，以职

业能力为培养目标，通过典型工作任务分析，构

建课程体系，并以具体工作任务为学习载体，按

照工作过程和学习者自主学习要求设计和安排教

学活动的课程。



教学方案
文本

教学
评价

教学
设计

教学
设计评分

解读



• 1.课题来源 　【学材】【典型性】【真实性】

• 2.学习微任务的作用

• 3.学习微任务的价值            【代表性】  

• 4.课程体系构架图              　【微任务】

选取相对独立、完整的人文素质/职业学
习活动或来自一体化课程学习任务的某
一具体内容，具有典型性。

一、
选题
价值



• 1.课前目标              （知识目标）

• 2.课中目标         （能力目标）

• 3.课后目标          （情感目标）

能够反映学生职业素养与综合职业能力的要求
并能结合学生实际，明确、具体且可操作性强。

二、
学习
目标



• 1. 任务描述

• 2.学习内容分析--鱼骨图

• 3.具体学习内容        【知识点】【技能点】

• 4.学情分析            【基础】【特点】【态度】

包括理论知识和实践知识及工作的各项要素
要求，与人文素质养成或企业生产过程紧密
相关。

三、
学习
内容

5. 学习重点难点分析   【依据】【突破、化解】

• 1. 任务描述

• 2.学习内容分析--鱼骨图

三、
学习
内容

• 3.具体学习内容        【知识点】【技能点】

• 1. 任务描述

• 2.学习内容分析--鱼骨图

三、
学习
内容

• 4.学情分析            【基础】【特点】【态度】

• 3.具体学习内容        【知识点】【技能点】

• 1. 任务描述

• 2.学习内容分析--鱼骨图

三、
学习
内容

包括理论知识和实践知识及工作的各项要素
要求，与人文素质养成或企业生产过程紧密
相关。

5. 学习重点难点分析   【依据】【突破、化解】

• 4.学情分析            【基础】【特点】【态度】

• 3.具体学习内容        【知识点】【技能点】

• 1. 任务描述

• 2.学习内容分析--鱼骨图

三、
学习
内容



四、学习资源 1.硬件资源

学习资料存放区  教学区   工作区   资讯区

  工具柜   材料区  材料区



四、学习资源 2.软件资源

QQ群、微信群
授课助手、学习通 

数字教材等电子资源库



课后学习

五、教学实施

课前学习

课中学习

学生活动 教师活动教学环节

（一）教学流程图



（二、教学实施过程）
课前学习

教学环节 学生活动 教师活动
教学手
段

教学方法

   课前

1.通过微信群、
QQ群作业平台接
收老师布置的课
前学习任务。
2.查阅资料，完
成老师提出的问
题。
3.与老师QQ互动
学习问题。

1.通过QQ群作
业平台发布视
频资料，布置
学习任务。
2.通过平台与
学生互动，完
成课前学习指
导。

利用互
联网、
智能手
机、QQ
群上传
资料讨
论学习。 

1.任务驱动法
2.讨论法

五、教学实施



（二、教学实施过程）

五、教学实施

课中学习
教学
环节

学生活动 教师活动 教学手段
教学
方法

环节一
学习准备(分钟) 
环节二
任务引入(分钟) 

环节三
收集信息(分钟) 

环节四
制定计划(分钟) 

环节五
做出决策(分钟)
环节六
实施计划(分钟)
环节七
检查控制(分钟)
环节八
评价反馈(分钟)
环节九
课后学习拓展
(分钟)



      

六、学业评价

       评价主体互动课程   教学和评价的整体化  
    
   评价内容多元化     评价过程动态化

学生
自评表

小组
自评表

教师
评价表

企业专家
评价表



      
七、教学反思

1.优点：
2.

不足
之处 3.改进

措施



      
教学视频

课后学习

课中学习

课前学习

节选视频时长不超过8分钟，视频声音清楚、画面清晰、
图像稳定，声音与画面同步，反映学与教的情况。


